
 

Тема:  «Создание  эффективных  условий  для  улучшения  качества  образовательного
процесса для детей ТМНР»

Цель: Обеспечение  устойчивости  результатов усвоения  обучающимися  образовательных
программ путем улучшения, совместной работы учителей и специалистов службы сопровождения. 

Задачи: 
-  продолжить  организовывать  совместную  деятельность  учителей и  специалистов  службы

сопровождения в  рамках  целостного  подхода  к  формированию  образовательной  деятельности
обучающихся;

- выработать единые подходы в образовательно-развивающем процессе;



- повышать профессиональную компетентность и готовность к активным действиям учителей
через обмен опытом между коллегами и организацию взаимодействия специалистов по проблемам,
возникающим в педагогической практике;

- с помощью службы сопровождения обеспечить устойчивость результатов психологической
коррекции на уроках; 

- оптимизировать деятельность учителей, воспитателей, родителей по профилактике речевых
нарушений и психических отклонений; 

-  создавать  условия  для представления  практических  результатов  деятельности  учителей  и
специалистов службы сопровождения через распространение практических рекомендаций, памяток,
буклетов, связанных с коррекционно-развивающей работой в условиях прямого взаимодействия с
учителями, родителями;

- создавать обстановку для коллективного творчества педагогов;
- знакомиться с новинками педагогической и научной литературы.

Ожидаемые результаты работы:
 Повышение  уровня  результативности  работы  по  самообразованию,  максимальному

использованию и применению рациональных методов,  приёмов и  технологий обучения и
воспитания.

 Разработка единой формы ведения отчетной документации учителей и специалистов службы
сопровождения.

 Осуществить  мониторинг  процесса  освоения  программы  с  целью  оптимального
проектирования  траектории  образовательного  процесса  для  каждого  воспитанника
индивидуально.

Сроки Содержание работы Ответственные

Август Заседание №1
«Организация образовательного процесса»
1. Обсуждение  и  утверждение  плана  работы  ШМО  на

год.
2. Изучения нормативно-правовых документов,

необходимых  для  реализации ФАОП НОО  и  ООО  для
обучающихся с ОВЗ.

3. Корректировка  и  утверждение  тем  самообразования
учителей.

4. Выработка единых требований к оформлению
документации.

5. Подбор  и  утверждение  материалов  для  предметной
диагностики на начало учебного года.

6. Оформление  планов перспективной работы учителей,
входящих в состав ШМО.

3. Информирование о тематике и направление педагогов
на курсы    повышения квалификации.

Руководитель
МО, учителя
коррекционных
классов

Октябрь 1. Распределение  обучающихся  в  логопедические,
психологические  группы  по  результатам  изучения  личных
дел.

2. Составление расписания работы специалистов службы

Зам.дир. по УВР
Руководитель МО
 учителя
коррекционных
классов



сопровождения.
3. Разработка  взаимосвязи  классного  руководителя  и

специалистов службы сопровождения.
4. Подготовка  и  проведение  недели  альтернативной

коммуникации.

Ноябрь 1. Взаимопосещение уроков и занятий членов ШМО.
2. Обмен опытом работы.
3. Изучение новинок методической литературы. 
4. Подготовка и проведение праздника Осени.

5. Итоги  проведения  недели  альтернативной
коммуникации.

Учителя
коррекционных
классов

Декабрь  Заседание № 2

Тема:  «Использование ИКТ на уроке альтернативная
коммуникация»

1. Создание условий доступности образования для детей 
с ОВЗ  путем использования различных технологий.

2. Использование ИКТ на уроке альтернативная 
коммуникация.

3. Использование Go Talk, адаптивной клавиатуры на 
уроках.

4. Калейдоскоп педагогических идей «Мои методические
находки».  (обмен  методическими  и  дидактическими
пособиями)

Зам.дир. по УВР
Руководитель МО
Учителя
коррекционных
классов

Январь  Заседание №3

Тема:  «Практическое  сотрудничество  классных
руководителей и специалистов службы сопровождения»

1. Сотрудничество  классных  руководителей  и
специалистов службы сопровождения». Практическое
занятие.

2. Психологические  особенности  проявления  школьной
тревожности у детей ТМНР. Пути преодоления.

Руководитель МО
учителя
коррекционных
классов

Февраль Методическая неделя

1. Изучение новинок методической литературы.
2. Взаимопосещение занятий.
3. Проведение  родительских  собраний  с  приглашением

специалистов службы сопровождения.
4. Итоги проведения методической недели.

Зам.дир. по УВР
Руководитель МО
учителя
коррекционных
классов

Март Заседание № 4

Тема:  «Организация  системы  образования  совместно  со
службой сопровождения»

1. Задачи  и  виды  сопровождающей  деятельности
специалистов службы сопровождения.

2. Взаимодействие специалистов службы сопровождения

Зам. директора по
УВР
Учителя
коррекционных
классов



и учителей. Этапы деятельности. 
3. Работа  с  семьей,  воспитывающей  ребенка  с

ограниченными возможностями здоровья.
4. Обмен  педагогическими  идеями «Мои  методические

находки».  (обмен  методическими  и  дидактическими
пособиями)

Апрель Апрель 2025

1. Изучение новинок методической литературы.
2. Взаимопосещение занятий.
3. Доклад  «Профилактика  и  коррекция

коммуникативного поведения».

Зам.дир. по УВР
Руководитель МО
учителя
коррекционных
классов

Май Заседание № 5

«Подведение  итогов  работы  за  2024-  2025  учебный
год».

1. Анализ работы МО за 2024-2025 учебный год.
2. Обсуждение задач цели и задач, плана работы на 2025-

2026 учебный год.
3. Отчеты по докладам по самообразованию.
4. Заслушивание  отчетов  членов  МО  о  проделанной

работе за год.
5. Диагностические  итоги  проделанной  совместной

работы учителей и специалистов  службы сопровождения  за
год

Зам.дир. по УВР
Руководитель МО
учителя
коррекционных
классов

Темы по самообразованию учителей коррекционных классов

Ф.И.О. Темы самообразования

Ковалдина Елена Леонидовна Развитие  памяти  у  обучающихся  с  умственной
отсталостью посредством мнемотехники

Филичева Светлана Михайловна Развитие  внимания  обучающихся  среднего  школьного
возраста с ОВЗ

Ратнер Лев Аркадьевич Развитие  познавательных  процессов  у  обучающихся  с
ОВЗ в условиях ФГОС

Антоненко Анастасия Формирование речевых навыков у обучающихся с ОВЗ

Горошкина Светлана Александровна Формирование  коммуникативных умений и  навыков у
детей с ОВЗ через создание коммуникативной речевой
среды

Рыжова Татьяна Юрьевна Развитие  речи  обучающихся  с  умеренной  умственной



отсталостью с помощью интерактивных средств

Ефименко Мария Михайловна Отработка  графических  навыков  у  детей  младших
классов

ГРАФИК ПРОВЕДЕНИЯ ОТКРЫТЫХ УРОКОВ

ФИО УЧИТЕЛЯ ПРЕДМЕТ ДАТА
Ковалдина Елена Леонидовна октябрь

Филатова Айнур ноябрь
Ратнер Лев Аркадьевич декабрь
Антоненко Анастасия январь
Горошкина Светлана

Александровна
март

Рыжова Татьяна Юрьевна апрель
Ефименко Мария Михайловна май

ПРЕДМЕТНЫЕ НЕДЕЛИ

ФИО УЧИТЕЛЯ ТЕМА ДАТА

Учителя коррекционных классов Неделя альтернативной
коммуникации

Октябрь

СОСТАВ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ

№ 
п/п

Ф.И.О. Должность Категория Курсы

1. Антоненко А.А. учитель высшая 2021г. 09.09.2024

2. Раевская К.В. учитель 1 К класса высшая 2020г. 2023 г.
ЦПКП "Луч 
знаний"

3. Горошкина С.А. учитель 2 К класса высшая 2021г 2022г АППО

4. Филичева С.М. учитель 3 К класса Соответствие 2023 г. УЦ 
ООО» 
Купол»

5. Ефименко М.М. учитель 4 КА класса высшая 2024 г 2022г. АППО

6. Ковалдина Е.Л. учитель 4 КБ класса высшая 2022г. 2021г.

7. Миронова Е.А. учитель адаптивной 
физической 

I категория 2018г. 2023г. АППО



культуры
8. Рыжова Т.Ю. учитель 1 КА класса I категория 2019г. 2022г. АППО

9. Ратнер Л.А. учитель 9 К класса высшая 2022г. 2023 г. 
АППО

10. Абдуллаева А.М. воспитатель; I категория

11. Коротеева М.М. воспитатель; Соответствие

12. Имамова Т.В. воспитатель; высшая 2022г 2022г.

13. Никонова Е.П. воспитатель; I категория 2022г. 2022г.

14. Знаменкина В.О. воспитатель

15. Ковтун Н.И. воспитатель Соответствие 2023г.
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